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ESPECIAL
UNIVERSIDADES

LA INNOVACIÓN  
ES SU PULSO DE VIDA

No se pierda esta mirada  
profunda a proyectos y movimientos 

que están redefiniendo la 
experiencia universitaria



La Universidad Católi-
ca Santiago de Gua-
yaquil está lleva a ca-
bo una transforma-
ción en su oferta edu-
cativa para adaptarse 

a los nuevos tiempos. Con el ob-
jetivo de proporcionar una edu-
cación moderna y accesible, la 
institución impulsa una serie de 
proyectos y modificaciones que 
buscan atender las necesidades 
de diversos sectores y grupos 
de estudiantes. 

Una de las iniciativas más 
destacadas es el UCSG Tec, un 
proyecto que ofrece programas 
académicos especializados, di-
señados para ser completados 
en un tiempo reducido y con una 
alta empleabilidad. Este enfoque 
busca ofrecer a los estudiantes 
oportunidades de formación en 
sectores de rápido crecimiento, 
como tecnología de la informa-
ción, desarrollo de software e in-
teligencia artificial. Las carreras 
cortas fueron pensadas para 
permitir la inserción laboral rápi-
da y efectiva, un aspecto clave 
para los egresados. 

En cuanto a la demanda de 
formación, según datos de la 
SENESCYT, las áreas más solici-
tadas por los estudiantes en 
2024 fueron Administración, Sa-
lud y Bienestar, Servicios, e Inge-
niería, Industria y Construcción. 
Las carreras más demandadas 
fueron Enfermería, Administra-
ción de Empresas, Seguridad 
Ciudadana, Desarrollo Infantil In-
tegral, Análisis de Sistemas, 
Contabilidad y Desarrollo de 
Software. 

Para garantizar que estos 
programas sean lo suficiente-

mente completos y actualiza-
dos, la universidad realiza un 
análisis constante de las nece-
sidades del mercado. Esto ase-
gura que los microcurrículos de 
cada carrera estén alineados 
con las expectativas de las em-
presas y sectores productivos, 
ajustándose a las competen-
cias más solicitadas por los em-
pleadores. 

En respuesta a las personas 
que no pudieron completar sus 
estudios en su juventud, la uni-
versidad diseñó una oferta aca-
démica flexible, compatible con 
las responsabilidades laborales 
y personales. La modalidad de 
formación en línea, junto con la 
opción de carreras híbridas y 
presenciales, permite que los 
estudiantes retomen sus estu-
dios sin perder calidad en su 
educación. Además, aquellos 
con experiencia laboral tie-
nen la opción de validar 
sus conocimientos pre-
vios, lo que les permite 
reducir el tiempo de for-
mación y optimizar su 
aprendizaje. 

El diseño de los pro-
gramas académicos de 
la universidad está ba-
sado en un enfoque 
práctico, con una plata-
forma virtual que facilita 
el autoaprendizaje y la 
formación teórica y prácti-
ca, adaptándose a los perfi-
les de estudiantes que bus-
can una educación más técni-
ca y de corta duración. La uni-
versidad se compromete a ofre-
cer una educación de calidad 
que se ajuste a las necesidades 
del presente y el futuro.

El centro educativo transformó su oferta educativa para adaptarse a las demandas 
del mercado laboral. Ofrece programas de formación más cortos y accesibles para 

estudiantes de diversas edades. 
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La Universidad Católica Santiago 
de Guayaquil impulsa nuevas 
PROPUESTAS 
ACADÉMICAS 

EL UCSG TEC: INNOVACIÓN 
ACADÉMICA PARA EL FUTURO 
La nueva unidad de tecnología de la Uni-
versidad Católica Santiago de Guayaquil 
ofrece carreras especializadas y de corta 
duración, alineadas con las tendencias 
del mercado, en sectores como la inteli-
gencia artificial, desarrollo de software y 
dermocosmética.
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UBE, 
más opciones,  

más oportunidades

La UBE refuerza su 
compromiso con la 
educación de cali-
dad, amplía su ofer-
ta académica para 
el 2025 con nuevas 

carreras que responden a las 
necesidades del mercado la-
boral. El Ph.D. Roger Martínez 
Isaac, vicerrector académico 
de la universidad, nos da deta-
lles sobre los programas y las 
ventajas competitivas que tra-
erán a los estudiantes.  

El centro educativo da la 
bienvenida a 18 nuevas ca-
rreras de pregrado, el 50% en 
modalidad en línea. Entre las 
ofertas más sobresalientes 
se incluyen Ingeniería en Trá-
fico, única en Ecuador,  e In-
geniería en Inteligencia Artifi-
cial y Ciberseguridad, discipli-
nas de alta demanda global. 
La propuesta incluye carre-
ras en ingeniería, salud, edu-
cación y ciencias sociales, 
con un enfoque en flexibili-
dad y tecnología avanzada. 

La UBE asegura que sus 
programas de pregrado es-
tán alineados con las de-
mandas actuales y futuras 
del mercado laboral. Para 
ello, se realizó un análisis 
de las tendencias y necesi-
dades del sector producti-
vo, garantiza una formación 
que facilita la empleabili-
dad de sus egresados. 

La distribución de las 
nuevas carreras incluye 
áreas de salud y bienestar 
(39%), ingeniería e industria 
(28%), ciencias sociales y 
comunicación (17%), edu-
cación (17%) y ciencias na-
turales y matemáticas 
(11%). Esta diversificación 
responde a la creciente ne-
cesidad de profesionales 
en áreas clave para el desa-
rrollo económico del país.  

El catedrático afirma que 
el establecimiento  invirtió 
en una infraestructura edu-
cativa moderna, con plata-

La Universidad 
Bolivariana del 

Ecuador amplía su 
oferta de programas 

de pregrado, con 
nuevas carreras 
alineadas a las 
tendencias del 

mundo laboral.  

P

UN CONSULTORIO 
JURÍDICO PARA 
LOS ESTUDIANTES 
DE DERECHO

formas virtuales como 
Zoom, Meet y Office 365, 
para garantizar una expe-
riencia de aprendizaje inte-
ractiva. Además, la univer-
sidad renovó sus laborato-
rios especializados y biblio-
tecas digitales, ofrece acce-
so a bases de datos inter-
nacionales. También reali-
zó convenios con empre-
sas para facilitar pasantías 
y la vinculación con el sec-
tor productivo.

El consultorio jurídico gratuito PhD. Manuel Roberto 
Tolozano Benites sigue siendo un pilar en la forma-
ción de los estudiantes. Este espacio no solo conecta 
a los estudiantes con la sociedad, sino que les permi-

te poner en práctica el conocimiento adquirido. En las nuevas 
carreras, la UBE mantendrá su enfoque en la vinculación con la 
comunidad, creando oportunidades para que los estudiantes 
apliquen sus conocimientos y contribuyan al bienestar social. 
Roger Martínez Isaac 
Vicerrector académico

“
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El Instituto Tecnológico 
Bolivariano (ITB) ofrece 
actualmente 15 carre-
ras en línea, entre ellas 
Administración, Conta-
bilidad, Diseño de Inte-

riores, Marketing Digital y Agente 
Turístico Digital. Estas opciones 
se seleccionaron para fortalecer el 
talento humano en sectores clave 
de Ecuador. 

“Queremos preparar a los jóve-
nes con una formación integral que 
les permita ingresar al merca-
do laboral con competen-
cias alineadas a las ne-
cesidades del mundo 
digital”, comenta 
Adrián Tolzano, De-
cano de FACES.  

Una de las princi-
pales características 
del ITB es su modali-
dad innovadora de edu-
cación en línea. Pioneros desde 
2019, ofrecen clases en vivo que 
promueven una interacción direc-
ta entre estudiantes y docentes. 
Además, los contenidos están di-
señados específicamente para la 
modalidad virtual. 

 
 Beneficios de los programas 

online 
Los programas de corta dura-

ción del ITB buscan impulsar la 
independencia económica de los 
estudiantes. Tolzano explica que 
“muchos desean obtener un títu-
lo rápido, ya sea para emprender 
o especializarse rápidamente.” 
La modalidad online elimina ba-
rreras geográficas y permite a los 
estudiantes estudiar sin restric-
ciones de tiempo o ubicación.  

 
 Formación integral 
El ITB se asegura de que los 

estudiantes reciban una forma-
ción completa mediante mate-
riales interactivos, vídeos expli-
cativos, actividades prácticas y 
proyectos aplicados. Las clases 
están orientadas a la participa-
ción activa de los estudiantes y 
el uso de herramientas digitales 
avanzadas. 

El Instituto Tecnológico Bolivariano (ITB) brinda carreras 
cortas desde $99, con una tarifa promocional.

*Promo hasta agotar cupos.

P

EL ITB 
ofrece educación  
en línea flexible

 
 Proceso de matrícula y acom-

pañamiento 
El proceso de inscripción es 

sencillo y completamente en lí-
nea. Los estudiantes reciben un 
acompañamiento personalizado 
desde el primer día, incluyendo 
orientación sobre el uso de la pla-
taforma y apoyo psicológico para 
superar los retos de la educación 
online. 

 
 Costo y becas 
El valor promocional de las ca-

rreras online es de $99, cubriendo 
el primer nivel, con la opción de fi-
nanciarse en seis cuotas. Ade-
más, la institución ofrece des-
cuentos y becas para apoyar a los 
estudiantes. 

El ITB apuesta por una educa-
ción de calidad, flexible y accesi-
ble, preparando a sus estudiantes 
para los retos del mercado labo-
ral actual.
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incremento de casos de plagio, 
pero sí requiere una regulación 
clara por parte de las institu-
ciones educativas.  

Finalmente, la integración 
de la IA en la universidad no so-
lo mejora la experiencia de 
aprendizaje, sino que también 
prepara a los estudiantes para 
un mercado laboral en constan-
te evolución. La familiarización 
con estas tecnologías les pro-
porciona una ventaja competiti-
va, ya que muchas industrias 
están adoptando herramientas 
de inteligencia artificial en sus 
procesos. Para aprovechar al 
máximo estas innovaciones, es 
fundamental que las universida-
des promuevan un uso respon-
sable y equilibrado de la herra-
mienta cibernética, lo que ase-
gura que los estudiantes desa-
rrollen habilidades críticas y 
mantengan altos estándares de 
integridad académica.

La inteligencia artificial 
(IA) está transformando la 

educación universitaria al pro-
porcionar nuevas formas de 
aprendizaje y optimización del 
tiempo. Diversos estudios han 
analizado cómo su implemen-
tación puede beneficiar tanto a 
estudiantes como a docentes.  

Uno de los principales usos 
es la personalización del 
aprendizaje. Los sistemas de 
tutoría inteligentes pueden 
analizar el rendimiento acadé-
mico de los estudiantes y adap-
tar los contenidos a sus necesi-
dades, facilitando la compren-
sión de conceptos complejos. 
Investigaciones han demostra-
do que esta personalización 
mejora la motivación y el 
compromiso de los alumnos.  

Además, los asistentes vir-
tuales y tutores inteligentes 
basados en IA permiten resol-
ver dudas en cualquier mo-

¿Cómo sacarle provecho a la Inteligencia 
artificial en la universidad?

mento, proporcionando expli-
caciones detalladas y recursos 
adicionales que complemen-
tan la labor docente.  

Otro aspecto clave es la au-
tomatización de tareas adminis-
trativas. El programa puede en-
cargarse de corregir exámenes, 
hacer un seguimiento de la asis-
tencia y generar informes de 
rendimiento académico, lo que 
reduce la carga administrativa 
de los profesores y les permite 
enfocarse en actividades más 
estratégicas dentro del aula. Sin 
embargo, el uso de la inteligen-
cia artificial también plantea 
desafíos. Algunos estudios ad-

vierten que el uso excesivo de 
estas herramientas podría afec-
tar la capacidad de análisis y el 
pensamiento crítico de los estu-
diantes.  

Es importante que los 
alumnos la utilicen como 
complemento y no como sus-
tituto del esfuerzo académico. 
Asimismo, la ética en su uso 
es una preocupación creciente 
en el ámbito universitario, es-
pecialmente en relación con el 
plagio y la originalidad del 
trabajo académico. Investiga-
ciones recientes sugieren que 
el uso de IA no es en sí mismo 
un factor determinante en el 

TÍTULO 
UNIVERSITARIO 
¿Vale la pena en la era de la IA?

El mundo avanza con 
inteligencia artificial 
(IA), lo que ha gene-
rado un debate so-
bre la relevancia de 
los títulos universi-

tarios en la actualidad. Mien-
tras la IA ha impulsado la 
transformación de diversos 
sectores, la educación superior 
enfrenta el desafío de adaptar-
se e incorporar estas innova-
ciones sin perder su rumbo. 

La IA ha comenzado a inte-
grarse en múltiples aspectos de 
la educación universitaria. Se-
gún Intel, las instituciones de 
educación superior utilizan la IA 
para mejorar la enseñanza, el 
aprendizaje, la investigación y 
las tareas administrativas. Es-
tas aplicaciones buscan perso-
nalizar la educación, mejorar 
procesos y acelerar investiga-
ciones académicas. Por ejem-
plo, la IA puede analizar el ren-
dimiento de los estudiantes y 
adaptar el contenido educativo 
a sus necesidades individuales, 
lo que mejora los resultados. 

Además, esta disciplina com-
putacional está transformando 
la investigación universitaria. 
Los algoritmos avanzados per-
miten a los investigadores pro-
cesar grandes volúmenes de 
datos de manera más eficiente, 
lo que guía a descubrimientos 
más rápidos y precisos. Esta ca-
pacidad para manejar y analizar 
datos complejos está revolucio-
nando campos como la medici-
na, la ingeniería y las ciencias 
sociales. 

 Las instituciones educati-
vas están adaptando sus pro-
gramas para integrar la inteli-
gencia para equipar a los estu-
diantes con las habilidades ne-
cesarias para salir adelante en 
un entorno laboral que está su-
friendo un cambio drástico en 
su forma de prosperar. Ade-
más, la formación universitaria 
ofrece beneficios que trascien-
den la adquisición de conoci-
mientos técnicos, como el de-
sarrollo de habilidades críticas 
y la creación de redes profesio-
nales. Por lo tanto, invertir en 
una educación universitaria si-
gue siendo una decisión valio-
sa en el contexto actual domi-
nado por la cibernética.

Buscar una carrera es una elección compleja y más ahora que  
los algoritmos reemplazaron ciertos oficios, pero no por eso se 
debe dejar de estudiar. Estas son las razones por las que 
prepararse en una universidad es importante en la actualidad.

¿POR QUÉ ES IMPORTANTE UN TÍTULO EN LA ACTUALIDAD?

A pesar de la creciente influencia de 
la IA, un título universitario 
continúa siendo valioso por varias 
razones: 
 
DESARROLLO DE HABILIDADES 
CRÍTICAS. La educación 
universitaria fomenta el 

pensamiento crítico, la resolución 
de problemas y la capacidad de 
análisis, herramientas que las 
máquinas aún no pueden replicar 
completamente. 
 
ADAPTABILIDAD AL CAMBIO. Los 
programas académicos están 

evolucionando para incluir 
formación en IA y otras tecnologías 
emergentes, preparando a los 
graduados para adaptarse a un 
mercado laboral en constante 
transformación. 
 
 

REDES PROFESIONALES. La 
universidad ofrece oportunidades 
para establecer conexiones valiosas 
con profesionales y académicos, 
facilitando el acceso a 
oportunidades laborales y 
colaborativas. 
 

CREDIBILIDAD Y 
RECONOCIMIENTO. Un título 
universitario sigue siendo un 
indicador de competencia y 
conocimiento en un área específica, 
lo que puede ser determinante en 
procesos de selección laboral.

A medida que pasan los años, la 
IA se integra en diversas indus-
trias, y provoca que la demanda 
de profesionales con habilidades 
especializadas en este campo 
vayan en aumento. En respues-
ta, las universidades adaptaron 
sus programas académicos pa-
ra satisfacer estas necesidades. 
Por ejemplo, la Universidad In-
ternacional del Ecuador ofrece 
una maestrría en Inteligencia Ar-

tificial Aplicada, La Universidad 
de San Francisco de Quito y 
también ofrece una maestría en 
esta área.  
En el plano internacional, la Uni-
versidad de Palermo (Argentina) 
ofrece Ingeniería en Inteligencia 
Artificial de cinco años, con un 
título intermedio de Analista Uni-
versitario en Inteligencia Artifi-
cial a los dos años y medio.  

Asimismo, la Universidad de 

Murcia (España) implementó un 
Máster Universitario en Inteli-
gencia Artificial, diseñado para 
proporcionar formación avanza-
da en áreas clave como el 
aprendizaje automático y el pro-
cesamiento del lenguaje natural. 
Estos programas buscan equi-
par a los estudiantes con las 
competencias necesarias para 
enfrentar los desafíos actuales y 
futuros en el ámbito de la IA.

DEMANDA EN ESTUDIOS Un estudio realizado 
por Google e Ipsos re-
vela que el 82% de 
los estudiantes ha 
utilizado herramien-
tas de IA para apoyar 
su trabajo académico. 
Esta cifra indica una 
creciente confianza 
en este campo de la 
informática como 
complemento en el 
proceso educativo. 
Sin embargo, exper-
tos como José Luis 
Fernández del Institu-
to Nacional de Tecno-
logías Educativas y de 
Formación del Profe-
sorado (INTEF) ad-
vierten que la IA debe 
ser una herramienta 
complementaria y no 
reemplazar la esencia 
del aprendizaje crítico 
y reflexivo.
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La Universidad Inter-
nacional del Ecua-
dor (UIDE) powered 
by Arizona State 
University (ASU), da  
un paso agiganta-

do hacia la innovación educa-
tiva con el lanzamiento de 
nuevas carreras en su cam-
pus Guayaquil. Estas especia-
lidades responden a la cre-
ciente demanda de profesio-
nales en sectores clave y bus-
can cerrar la brecha entre la 
oferta educativa y las necesi-
dades del mercado laboral. 

El nuevo portafolio acadé-
mico se integra con cinco pro-
gramas de estudio que reflejan 
las tendencias globales en 
educación y empleo. Las ca-
rreras propuestas son: Finan-
zas y Negocios Digitales, que 
prepara expertos en fintech, 
análisis de datos financieros y 
transformación digital; Comer-
cio Exterior y Aduanas, orien-
tada a la formación de profe-
sionales en logística interna-
cional y gestión aduanera, fun-
damentales para la competiti-
vidad del Ecuador; Ingeniería 
Industrial, centrada en la opti-
mización de procesos produc-
tivos con un enfoque en soste-
nibilidad y eficiencia operativa; 
Ingeniería en Sistemas de la 
Información, dedicada a la for-
mación de expertos en ciber-
seguridad y gestión de siste-
mas tecnológicos; y Psicolo-
gía Clínica, que responde a la 
creciente demanda de aten-
ción en salud mental, para for-
mar profesionales capaces de 
tratar trastornos emocionales 
y conductuales.

La Universidad 
Internacional 
del Ecuador 
powered by 
Arizona State 
University, 
lanza un 
innovador 
portafolio  
de carreras 
orientadas  
a las 
necesidades 
del mercado 
laboral y las 
tendencias 
globales.

P

UIDE GUAYAQUIL 
presenta sus nuevas carreras

Este nuevo portafolio académico, alineado con las necesidades 
actuales del mercado, reafirma el compromiso de la UIDE  
powered by ASU de ofrecer una educación de calidad que apues-
te por la innovación y la internacionalización. La propuesta educa-
tiva está diseñada para anticipar las exigencias de los sectores 
productivos, fortaleciendo la competitividad empresarial y el de-
sarrollo económico del país. 
Con este lanzamiento, la UIDE campus Guayaquil se posiciona co-
mo una institución de referencia en la formación de líderes globa-
les, que buscan redefinir el futuro de diversas industrias.

CARRERAS INNOVADORAS  
PARA UN FUTURO PROMETEDOR
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INTERNATIONAL 
LEARNING 

Estudiar en el ex-
tranjero es un sue-
ño para muchos 
estudiantes que 
buscan una edu-
cación de calidad, 

nuevas oportunidades y una 
experiencia de vida enrique-
cedora. Sin embargo, el pro-
ceso de selección de universi-
dades, aplicación a becas y 
preparación de documentos 
puede ser complejo y abru-
mador. International Learning 
es una empresa que facilita 
este proceso a través de ase-
sorías especializadas, ayuda 
a los estudiantes a encontrar 
universidades y programas 
adecuados a su perfil acadé-
mico y aspiraciones profesio-
nales.   
 

¿Qué es International 
Learning?   

Es una organización dedi-
cada a la asesoría gratuita 
para estudiantes que desean 
estudiar en el extranjero. Su 
servicio principal es la orien-
tación en la selección de uni-
versidades, la preparación de 
aplicaciones y la búsqueda 
de oportunidades de becas. 
La empresa se caracteriza 
por su enfoque personaliza-
do, lo que asegura que cada 
estudiante reciba recomen-
daciones alineadas a sus ob-
jetivos y capacidades.   

José Trujillo, propietario 
de International Learning en-
fatiza que: “Nosotros brinda-
mos una asesoría netamen-
te gratis. Si tú eres el estu-
diante, no pagas nada por 
nuestro servicio. Gracias a 
las financiaciones de las uni-
versidades se puede lograr 
esto”. Lo que garantiza que 
cualquier persona interesa-
da en estudiar fuera de 
Ecuador pueda acceder a 
una guía profesional sin cos-
to alguno.   

Además del proceso de 
aplicación, International Lear-
ning ofrece acompañamiento 
durante toda la experiencia 

Estudiar fuera del país es un sueño que puede hacerse realidad 
con la ayuda de esta empresa de asesoramiento. Esto es lo que 
debe saber sobre ella y las oportunidades que ofrece.

¿POR QUÉ TIENEN 
UNA ALTA TASA DE 
ACEPTACIÓN?

ELLOS LES AYUDAN CON
No solo asesora en la 
elección de universidades, 
sino que también ofrece 
servicios adicionales que 
complementan el proceso 
de admisión y preparación 
académica. Algunos de 
estos incluyen: 
 
NIVELACIÓN DE INGLÉS. 
Para estudiantes que 
necesitan ayuda para 
alcanzar un nivel 
específico en TOEFL o IELTS 
y así tener la posibilidad 
de  acceder a 
universidades en países de 
habla inglesa. 
 
BÚSQUEDA DE BECAS 
DEPORTIVAS. Un servicio 
que conecta a estudiantes 
atletas con universidades 
que ofrecen becas en su 

disciplina (y no es tan 
complicado de conseguirla) 
 
TEST VOCACIONAL ‘TU 
SENTIDO’.  Una 
evaluación desarrollada 
por la consultora 
latinoamericana Sigma, 
que ayuda a los 
estudiantes a definir su 
carrera ideal según sus 
habilidades y preferencias. 
En ella desgloza dos tipos 
de resultados los que el 
estudiante cree que es 
capaz de lograr y la otra 
lista revela las habilidades 
en las que el estudiante 
puede desenvolverse 
mejor. Así se evita 
indecisiones y guía al 
chico por un camino que 
sea viable para él. 
 

ASESORAMIENTO EN 
HOMOLOGACIÓN DE 
MATERIAS. Para aquellos 
que desean transferir 
asignaturas de su 
universidad actual a una 
extranjera. Ellos ayudan con 
la organización de requisitos 
para la homologación. 
 
CONSTRUCCIÓN DE 
COMUNIDADES 
ESTUDIANTILES. Si se 
preocupa porque el 
estudiante no tiene 
conocidos en el nuevo país, 
International Learning les 
brinda ayuda con una 
creación de redes de 
contacto entre estudiantes 
que viajan al mismo país o 
universidad, lo que puede 
facilitar  su adaptación en 
el nuevo territorio.

TIPOS DE BECAS Y PROGRAMAS
ACADÉMICAS. Estas son 
aquellas que se basan en  
el rendimiento académico 
del estudiante. 
 
DEPORTIVAS.  Ofrecidas 
a atletas con un buen 
desempeño en deportes 
como fútbol, tenis, entre 
otros. 
 
 

DE MÉRITO O 
EXTRACURRICULARES.  
Dirigidas a líderes 
estudiantiles, minorías o 
estudiantes con talentos 
especiales. 
 
PROGRAMA:TOP 
UNIVERSITY 
EXPERIENCE. Diseñado 
para estudiantes que 
buscan ingresar a 

universidades de alto 
prestigio internacional. 
 
PROGRAMA ESTUDIA, 
TRABAJA Y VIVE. 
Dirigido  a quienes 
desean optimizar costos, 
encontrar universidades 
de calidad y obtener 
oportunidades laborales 
mientras estudian. 

Una puerta al 
estudio extranjero

de estudios en el extranjero. 
Esto incluye desde la elec-
ción del programa adecuado 
hasta la preparación para la 
vida universitaria en un país 
extranjero. “No se trata solo 

de enviar estudiantes a otro 
país, sino de asegurarnos de 
que realmente tengan éxito y 
aprovechen al máximo su ex-
periencia”, señala José.   

Por otro lado, la empresa 

trabaja en estrecha colabora-
ción con universidades y cen-
tros educativos en distintos 
países, lo que permite a los 
estudiantes acceder a infor-
mación actualizada sobre re-

quisitos de admisión y opor-
tunidades de financiamiento. 
Esta red de colaboración faci-
lita el proceso de postulación 
y aumenta las probabilidades 
de éxito de los estudiantes. 

Uno de los mayores lo-
gros de International 
Learning es su 97% de 
éxito en la aceptación de 
estudiantes en universi-
dades extranjeras. Esto 
se debe a su enfoque en 
la compatibilidad entre el 
perfil del estudiante y las 
instituciones de destino. 
En palabras del propieta-
rio: “No se trata ni de 
vender ni de seguir cie-
gamente las instruccio-
nes del estudiante, se 
trata de guiar, asesorar y 
acompañar”. Esto impli-
ca una selección cuida-
dosa de universidades 
que se ajusten al histo-
rial académico y objeti-
vos del estudiante.

El enfoque de ellos va más 
allá del simple trámite de 
admisión. La empresa bus-
ca brindar una experiencia 
completa que prepare a los 
estudiantes para el desafío 
de estudiar en otro país. 
“Para nosotros, cada estu-
diante es único. No hay una 
receta mágica, hay una es-
trategia personalizada para 
cada caso”, explica su fun-
dador. 
Dentro de la globalización, 
contar con una educación 
internacional puede marcar 
la diferencia en el futuro 
profesional de un estudian-
te. International Learning no 

solo facilita este 
acceso, sino que 
también se ase-
gura de que el es-
tudiante aprove-
che al máximo su 
experiencia aca-
démica y perso-
nal. 
International 
Learning se ha 
convertido en una 
opción confiable para aque-
llos que buscan estudiar en 
el extranjero sin enfrentar 
solos el desafío de elegir 
universidad, aplicar a becas 
o prepararse académica-
mente. Su enfoque en la 

personalización y el acom-
pañamiento profesional ha-
ce que sea una excelente 
alternativa para cualquier 
estudiante que quiera trans-
formar su futuro a través de 
la educación internacional.

LA FILOSOFÍA

Ellos han trabajado con 
miles de estudiantes, 
ayudándoles a cumplir 
su sueño de estudiar en 
el extranjero. Muchos 
consiguieron becas par-
ciales o completas gra-
cias a la asesoría de la 
empresa. “Uno de nues-
tros casos más emble-
máticos es el de un es-
tudiante ecuatoriano 
que logró una beca del 
100% en una universi-
dad en Estados Unidos. 
Esos son los momentos 
que nos motivan a se-
guir adelante”, comenta 
José. Además, la em-
presa cuenta con alian-
zas con instituciones 
educativas en más de 
15 países, lo que permi-
te a los estudiantes te-
ner una amplia variedad 
de opciones para elegir. 
“Nuestra meta no es 
solo que ingreses a una 
universidad, sino que vi-
vas una experiencia que 
realmente transforme tu 
futuro”, agrega.

EXPERIENCIAS Y 
CASOS DE ÉXITO

P


